PATVIRTINTA
Zelvos pagrindinés mokyklos
2025 m. geguzes 6 d. jsakymu Nr. V-51

UKMERGES R. ZELVOS PAGRINDINES MOKYKLOS 2025-2027 METU KORUPCIJOS
PREVENCIJOS PROGRAMA

| SKYRIUS
BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Ukmerges r. Zelvos pagrindinés mokyklos (toliau — mokykla) 2025-2027 mety
korupcijos prevencijos programos (toliau — Programa) paskirtis — atskleisti ir Salinti priezastis bei
prielaidas korupcijai mokykloje atsirasti ir plisti.

2. Programa parengta vadovaujantis Lietuvos Respublikos korupcijos prevencijos
Istatymu ir kitais teisés aktais, reglamentuojanciais korupcijos prevencijos veikla.

3. Programoje vartojamos savokos atitinka teisés aktuose apibréZtas sgvokas.

4. Programa siekiama vykdyti kryptinga korupcijos prevencijos politika, o Programos
igyvendinimo priemonémis siekiama uztikrinti skaidresne, veiksmingesn¢ pagrindinés mokyklos
darbuotojy veikla.

5. Programos nuostatos yra privalomos visiems pagrindinés mokyklos darbuotojams.

11 SKYRIUS
SITUACIJOS ANALIZE

6. Mokykla savo veikloje vadovaujasi Lietuvos Respublikos Konstitucija, Jungtiniy
Tauty vaiko teisiy konvencija, Lietuvos Respublikos Svietimo ir kitais jstatymais, Lietuvos
Respublikos Vyriausybés nutarimais, Lietuvos Respublikos §vietimo, mokslo ir sporto ministerijos
teisés aktais, kitais teisés aktais, mokyklos nuostatais bei pagrindinés mokyklos darbo tvarkos
taisyklémis.

7. Viesieji pirkimai vykdomi vadovaujantis Lietuvos Respublikos VieSyjy pirkimy
istatymu, patvirtintu mokyklos mazos vertés pirkimy tvarkos aprasu. Pagrindinés mokyklos interneto
svetaingje skelbiama mety pirkimy suvestine, mety vieSyjy pirkimy ataskaita, mazos vertés pirkimy
tvarkos apraSas ir jo pakeitimai.

8. Pagrindinés mokyklos direktorius kasmet atsiskaito uz jstaigos tking ir finansing
veikla mokyklos tarybai. Pagrindinés mokyklos bendruomené informuojama apie 1éSy panaudojima.

9. Pagrindinés mokyklos vadovai yra pateike privaciy interesy deklaracijas.

10. Antikorupcinio §vietimo temos integruojamos j klasés auklétojy veikla, neformalyjj
Svietima, renginius.

11. Pagrindinés mokyklos veiklos sritys, kuriose galima korupcijos pasireiSkimo

tikimybé:

11.1. viesieji pirkimai;

11.2. vieSyjy ir privaciyjy interesy konfliktas;

11.3. nelegalts apmokéjimai ar kitoks neteisétas atsilyginimas uz teikiamas paslaugas.

12. Nevykdant veiksmingos ir kryptingos korupcijos prevencijos galimos korupcijos
mokykloje pasekmés:

12.1. pablogés pagrindinés mokyklos teikiamy paslaugy, tikinés ir finansines veiklos

kokybée bei paslaugy prieinamumas;

12.2. sumazés visuomenés pasitikéjimas pagrindinés mokyklos teikiamy paslaugy

kokybe.

111 SKYRIUS
PROGRAMOS TIKSLAI, UZDAVINIAI IR VERTINIMO KRITERIJAI

13. Programos tikslas — stiprinti korupcijos prevencijg, uzkirsti kelig korupcijos
atsiradimui mokykloje, uztikrinti veiksminga ir kryptinga korupcijos prevencijos priemoniy vykdymo
koordinavima, padidinti skaidruma, atviruma.



14. Programos uzdaviniai:

14.1. uztikrinti skaidrig ir veiksmingg veiklag mokykloje, didinti vieSuma ir atvirumag
teikiant vieSgsias ir administracines paslaugas;

14.2. vykdyti antikorupcinio Svietimo sklaidag mokykloje;

14.3. supazindinti bendruomeng su savivaldos principais ir skatinti juos biiti aktyviais
visuomenes;

14.4. didinti visuomenés pasitikéjimg mokykla ir jos teikiamomis paslaugomis.

IV SKYRIUS
PROGRAMOS IGYVENDINIMAS, VERTINIMAS, ATSKAITOMYBE, KONTROLE,
KEITIMAS, PAPILDYMAS IR ATNAUJINIMAS

15. Uz programos jgyvendinimo organizavimg (koordinavimg), metodinés pagalbos
teikimg ir kontrole pagal kompetencijg atsako pagrindinés mokyklos direktorius ir direktoriaus
jsakymu uz korupcijos prevencija paskirtas atsakingas pagrindinés mokyklos darbuotojas.

16. Programai jgyvendinti sudaromas priemoniy planas (priedas). Jis nustato jgyvendinimo
priemones, jy vykdymo terminus, vykdytojus ir yra neatskiriama $ios Programos dalis.

17. Uz konkreciy programos priemoniy jgyvendinimg atsako priemoniy plane
nurodyti vykdytojai.

18. Programos jgyvendinimo priemoniy vykdytojai, pasibaigus metams, ne véliau kaip
iki kito ménesio 15 d., pateikia mokykloje atsakingam uz korupcijos prevencijg ir kontrole
darbuotojui informacijg apie Programos priemoniy jgyvendinimo eiga, jy veiksminguma.

19. Uz korupcijos prevencija ir kontrol¢ atsakingas darbuotojas apibendrina i$
vykdytojy gauta informacijg apie priemoniy jgyvendinima, jy veiksminguma, pasiektus rezultatus ir
susistemintus duomenis pateikia pagrindinés mokyklos direktoriui.

20. Programos rezultatyvumas nustatomas vadovaujantis kiekybés ir kokybés
rodikliais:

20.1. korupcijos pasireiskimo tikimybés nustatymu;

20.2. vykdyty ir nejvykdyty Programos jgyvendinimo priemoniy skai¢iumi.

21. Programos jgyvendinimo priemoniy vykdytojai, atsizvelgdami j kintancias
aplinkybes ir veiksnius, turin¢ius ar galin¢ius turéti jtakg Programos priemonéms jgyvendinti, teikia
pagrindinés mokyklos direktoriui ar atsakingam darbuotojui motyvuotus pasitilymus dél
jgyvendinamy Programos priemoniy koregavimo ar pakeitimo efektyvesnémis, detalizuodami jy
tikslus, vykdymo procesg ir vertinimo kriterijus.

22. Atsizvelgus | Programos jgyvendinimo ataskaita ar tyrimy rezultatus, kit
reikSmingg informacija, Programa ir jos jgyvendinimo priemoniy planas pagal poreik; gali biiti
atnaujinama.

SKYRIUS
BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

23. Patvirtinta Programa skelbiama pagrindinés mokyklos interneto svetainéje
www.zelvosmokykla.lt.



http://www.zelvosgimnazija.lt/

Ukmerges r. Zelvos pagrindinés mokyklos korupcijos
prevencijos

2025-2027 mety programos

priedas

UKMERGES R. ZELVOS PAGRINDINES MOKYKLOS KORUPCIJOS PREVENCIJOS 2025-2027 METU PROGRAMOS
IGYVENDINIMO PRIEMONIU PLANAS

Programos tikslas — stiprinti korupcijos prevencija, uzkirsti kelig korupcijos atsiradimui mokykloje, uztikrinti veiksmingg ir kryptingg korupcijos
prevencijos priemoniy vykdymo koordinavima, padidinti skaidruma, atviruma.

1 uzdavinys — uZztikrinti skaidrig ir veiksmingg veiklag mokykloje, didinti vieSuma ir atviruma teikiant vieSasias ir administracines paslaugas.

Eil. Problema Priemoné Vykdytojai (-ai) Ivykd.ymo Laukiamo fe?““ﬁ“‘.’ vertinimo
terminas kriterijai
Informacija paskelbta pagrindinés
1. Informacijos apie 1.1. Skelbti pagrindinés mokyklos | Direktorius® Nuolat mokyklos
informacijg apie pagrindinés
pagrindinés mokyklos veikla [ mokyklos interneto svetainéje, CVPIS
vieSinimas veiklg ir teikiamas paslaugas
(www.zelvosmokykla.|t).
1.2. Skelbti informacija apie Pirkimy organizatorius Nuolat
vykdomus vieSuosius pirkimus
1.3. Skelbti vieSyjy pirkimy, Pirkimy organizatorius, Nuolat
finansines ataskaitas Buhalterée



http://www.zelvosgimnazija.lt/

2 uzdavinys — vykdyti antikorupcinio Svietimo sklaida mokykloje.

2.1. Informuoti pagrindinés

Pagrindinés mokyklos interneto

antikorupcing veikla.

dalykus, klasiy valandéles temas
apie korupcija ir jos prevencija.

klasiy auklétojai

Mokykloje vykdomy mokyklos Direktorius Nuolat svetainéje
korupcijos prevencijos bendruomene apie mokykloje skelbiama informacija apie
priemoniy vieSinimas. vykdoma korupcijos prevencijos vykdomas korupcijos prevencijos
veikla ir jgyvendinamas priemones.
antikorupcines priemones.
Mokiniy jtraukimas j 3.1. Integruoti j ugdomuosius Dalyky mokytojai, Nuolat Pravesty pamoky, klasiy

valandéliy skaicius

3 uzdavinys — supazindinti bendruomeng su savivaldos principais ir skatinti juos biiti aktyviais visuomenés nariais.

deklaracijas

Pagrindinés mokyklos nariy _ _ _ Pagal Pagrindinés mokyklos taryba,
. . ) 4.1. Atnaujinti pagrindinés mokyklos[Direktorius, pavaduotoja  pagrindinés mokiniy komitetas teikia siilymus
itraukimas bendruomenés . ! L . oo .
oo . tarybos, mokiniy komiteto sudétj  ugdymui mokyklos pagrindinés mokyklos veiklos
pagrindinés mokyklos veikla LOStatus kobulinimui
4 uzdavinys — didinti visuomenés pasitikéjima mokykla ir jos teikiamomis paslaugomis.
Mokykloje turi dirbti 5.1. Sprendimus dél asmeny Direktorius Nuolat Ivertinamas asmens patikimumas
asmenys, turintys skyrimo (priémimo) ] pareigas iIr mazinama korupcijos
nepriekaiStingg reputacija. priimti tik atlikus jy tikrinimg kai pasireiskimo tikimybé priimant |
jis yra privalomas pareigas tik nepriekaiStingos
reputacijos asmenis.
Viesyjy ir privaciy 6.1. Darbuotojai, kuriems Direktorius Nuolat Darbuotojai, kuriems jstatymu
interesy derinimo Istatymu nustatyta prievole, turi nustatyta prievolé, yra uzpilde
uztikrinimas pildyti vieSyjy ir privaciy interesy vieSyjy ir privaciy interesy

deklaracijas




